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"Obnovenie ¢. 1 VC/2007/0350 - ZvySovanie povedomia spolocnosti o boji s rodovymi stereotypmi”
Zmluva VC/2008/1046

Prekonajte rodove stereotypy, dajte Sancu talentu!

SEMINAR

12.-14.10.2009
Bratislava

PROGRAM

09,00 | Privitanie

Maju profesie rod?:

@ Uvod do rodovej problematiky na trhu prace a inde

@ Meta-stereotypy a ich dekonstrukcia

@ Analyza slovenskych dat v oblasti rodovej segregacie trhu prace a ich porovnanie s
datami z EU

@ Diskusia

11,00 Prestavka na kavu

11,15 | Business Case pre rodovi rovnost”:
@ Sada argumentov k tomu, preco je nielen etické, ale tiez ziskové podporovat’ rodovu

rovnost’ vo firmach (so zvlastnym akcentom na MSP)
b @ Pripadové Studie — narodné i medzinarodné

@ Prezentacia majitela/-ky, manazéra/-ky ,vzorného" MSP
@ Interaktivne cvicenie plus diskusia

gy | g
13,15 Prestavka na obed A7)
|\ L

13:45 | Dajte Ssancu talentu — stratégie a nastroje:
@ Praktické tipy pre MSP

@ Lokalne dobré praxe

@ Diskusia

15:45 | Stav a pravidia hry:

Strucny prehlad réznych medzinarodnych dokumentov, eurdpskej a slovenskej legislativy
v oblasti rovnakych prileZitosti pre Zeny a muzov

16:15 | Ukoncenie, spatna vazba

Tato akcia je organizovana Slovenskou obchodnou a priemyselnou komorou.
Tato iniciativa je riadena Generdlnym riaditelstvom Europskej komisie pre zamestnanost, socidlne zdleZitosti a rovnaké
prilezZitosti v ramci zmluvy “ZvySovanie povedomia spolocnosti o boji s rodovymi stereotypmi” vedenej Medzindarodnym
Skoliacim centrom Medzinarodnej organizacie prace (ITC-ILO) v spoluprdci s Asociaciou europskych priemyselnych a
obchodnych komér (EUROCHAMBRES).




